
GREEN & CLEAN Hospital 
เป้าหมาย : โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมกีารพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN Hospital 
ตัวชี้วัด : โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯระดับดีมากขึ้นไปร้อยละ 40 และโรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯระดับดมีาก Plus อย่างน้อยจังหวัดละ 1 แห่ง 

สถานการณ์ : โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 958 แห่ง พัฒนาผ่านเกณฑ์ระดับพื้นฐานขึ้นไป ร้อยละ 99.69 ระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 76.93 และระดับดีมาก ร้อยละ 37.37  จังหวัดที่มีโรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ระดับดีมากอย่างน้อย 1 แห่ง 77 จังหวัด (ข้อมูล ณ 30 ก.ค. 61)  
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PP&P  Excellence 

ยุทธศาสตร์ 
/มาตรการ  

กิจกรรมหลัก 

สร้างกระบวนการพัฒนา   บูรณาการความร่วมมือ   พัฒนาระบบให้ย่ังยืน  

จังหวัดจัดท าแผนการประเมนิ   
Re-accreditation โรงพยาบาล 

- โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯ ระดับพ้ืนฐานขึน้ไป  
ร้อยละ 100   

- โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80 
  

โรงพยาบาลผ่านเกณฑฯ์ ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 85  
- โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีมากขึ้นไป  
ร้อยละ 40  

- โรงพยาบาลผ่านเกณฑ์ฯ ระดับดีมาก Plus  
อย่างน้อยจังหวัดละ 1 แห่ง 
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โรงพยาบาล 1.ประเมินตนเองตามหลกัเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital วิเคราะห์และ
วางแผนปฏิบัติการเพื่อขับเคลือ่น  
2.ด าเนินการตามแผนปฏิบตัิการ ก ากับติดตาม ประเมินผลและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริม
การสร้างนวัตกรรม GREEN 3.สร้างเครือข่ายการพัฒนา GREEN & CLEAN Hospital  
สู่ชุมชนเพื่อส่งเสริมใหเ้กิด GREEN & CLEAN Community 
จังหวัด 
1.วิเคราะห์ข้อมูลโรงพยาบาลในพื้นที่ และจัดท าแผนสนับสนุนการพัฒนายกระดับรพ. 
2.จัดใหม้ีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ระหว่างโรงพยาบาลในพื้นที่ เพื่อน าไปสู่การพัฒนาร่วมกัน 
3.สนับสนุนองค์ความรู้ และให้ค าปรึกษาแก่โรงพยาบาล 
4.จัดทีมตรวจประเมิน และลงพื้นที่ตรวจประเมิน 
เขต 
1.จัดท าฐานข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์และคืนข้อมูลให้พื้นที่เพื่อจดัท าแผนพัฒนาและ
ก ากับติดตามการพัฒนาโรงพยาบาลในเขตสขุภาพ 
2.สร้างภาคีเครือข่ายและกลไกการบริหารจดัการเชิงนโยบายเพื่อขับเคลือ่นการพัฒนารพ.ร่วมกัน 
3.จัดทีมสุ่มประเมิน และทีมเยี่ยมเสริมพลังเพื่อร่วมแลกเปลีย่นและให้การสนับสนุนการ
พัฒนาเชิงคุณภาพ 
กระทรวง  
1.จัดท าฐานข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์การ Re-accreditation และการพัฒนา 
เพื่อยกระดับการผ่านเกณฑ์ GREEN & CLEAN Hospital สู่ระดับดีมาก plus 
2.พัฒนากลไกการบริหารจดัการเชิงนโยบายเพื่อบรูณาการการพัฒนาโรงพยาบาลรว่มกัน 
         3.จัดทีมเยี่ยมเสริมพลงัเพื่อร่วมแลกเปลีย่น และให้การสนับสนุน 

หน่วยงานภายนอก : 
-กระทรวงพลังงาน 
-กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
-กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม 
หน่วยงานภายใน : 
-กรมอนามัย 
-กรมสนับสนุนบริการสขุภาพ 
-กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
-กรมควบคุมโรค  
-ส านักปลัดกระทรวงสาธารณสขุ (กองบริหารการสาธารณสุข }ส านักส่งเสริมและสนับสนุน
อาหารปลอดภัย) 
ประเด็น 
-การอนุรักษ์พลังงานและใช้พลังงานทดแทน 
-การด าเนินงานอาหารปลอดภัย 
-การจัดสภาพแวดล้อมและอาคาร ตามหลักการอารยสถาปตัย์ และกฎหมาย 
-การจัดสภาพแวดล้อมในการท างานตามหลกัอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
-การจัดท าค าขอ และสนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนางานสขุาภิบาลสิง่แวดลอ้มและ 
ความปลอดภัย 

โรงพยาบาล 
1.มีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน และวางแผนพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
2.พัฒนาศักยภาพและสร้างการมีสว่นร่วมของเจา้หน้าที่ทุกระดับในโรงพยาบาล 
3.บูรณาการความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย และสร้างกระบวนการแลกเปลีย่นเรียนรู้ระหว่าง
โรงพยาบาล และชุมชน 
จังหวัด 
1.สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
2.สนับสนุนให้เกิดกระบวนการแลกเปลีย่นเรียนรู้ในพื้นที่ระหว่างโรงพยาบาล  
3.เช่ือมโยงเครือข่ายการพัฒนา GREEN & CLEAN Hospital สู่ชุมชนเพื่อส่งเสริมใหเ้กิด 
GREEN & CLEAN Community 
เขต 
1.บูรณาการความร่วมมือเพื่อขับเคลือ่นเชิงนโยบายร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง 
2.สนับสนุนให้เกิดกระบวนการแลกเปลีย่นเรียนรู้ในพื้นที่ผา่น Best practices 
3.พัฒนากลไกการสนับสนุน และก ากับติดตาม 
กระทรวง 
1.พัฒนาระบบฐานข้อมูล วิเคราะหแ์ละจดัทาแผนบรูณาการเพื่อขับเคลื่อนเชิงนโยบาย
ร่วมกับภาคีที่เกี่ยวข้อง 
2.วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ และเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
3. พัฒนากลไกการสนับสนุน และก ากับติดตาม 


